ZARZADZENIE NR GKG.GPK.0200.23.2024

DYREKTORA POWIATOWEGO OSRODKA DOKUMENTACII
GEODEZYJNEJ | KARTOGRAFICZNEJ

z dnia 18 marca 2024 .

w sprawie: zmiany Zarzadzenia nr GKG.GPK.0200.14.2024 Dyrektora Powiatowego Osrodka Dokumentaciji
Geodezyjnej i Kartograficznej z dnia 8 lutego 2024 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Pracy Powiatowego

Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej.

Na podstawie art. 1042 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465)
i art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022 r.
poz. 530) oraz na podstawie § 10 ust. 1 pkt 3 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Osrodka

Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr GKG.GPK.0200.14.2024 z dnia 8 lutego 2024 r. zmienia sie:
1. § 3 ust. 3 pkt 12, ktdry otrzymuje brzmienie:
§ 3 ust. 3 Pracownik zobowigzany jest w szczegélnosci do:
12) zachowania tajemnicy ustawowo chronionej oraz zachowania w tajemnicy danych
osobowych przetwarzanych w czasie wykonywania obowigzkéw stuzbowych, a takze
sposobéw ich zabezpieczania.
2. 8§32 ust. 6, ktéry otrzymuje brzmienie:
§ 32.6. Plan urlopéw wypoczynkowych jest:
opracowywany do korica roku poprzedzajgcego rok obejmujacy okres urlopowy,
zatwierdzany przez Dyrektora w terminie do potowy stycznia roku obejmujgcego okres
urlopowy.
§ 2.Zmienia sie zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr GKG.GPK.0200.14.2024 z dnia 8 lutego 2024 r., ktory
otrzymuje brzmienie jak zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Pozostate zapisy pozostajg bez zmian.
§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom poprzez umieszczenie jego tresci w Systemie do Elektronicznego Zarzadzania

Dokumentacja.



Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr GKG.GPK.0200.23.2024
Dyrektora PODGIK

z dnia 18 marca 2024 r.

KARTA OBIEGOWA

M€ I NAZWISKO PraCOWNIKA ..cveveeeeiie vttt ettt st st e e b st et se e st st se e e e s s et et aneaneanas
KOMOIKA OFZANIZACYING wuvcvieieieecee ettt ettt st ste st e e e bbb et eseaesaeebeste e e ea s besaetessernanas
SEANOWISKO ..vetieceee ettt sttt st s et b e et seb e s bbb st s s b s s e b ses et sentneere s
Data ZATrUANIENIA ...cvectiereire ettt et et e et et s bbb st ee b s s e ens

Data rozwigzania StOSUNKU PraCY ....ccccccecieieiie ettt st steste st s bt s sassaeetesteste s ssnsnatans

Rozliczenie pracownika w zwigzku z rozwigzaniem stosunku pracy

Data, podpis i pieczec
Miejsce i rodzaj rozliczenia/ Zobowigzanie pracownika
Lp. uprawnionego Uwagi
komérka rozliczajaca wzgledem pracodawcy?!
pracownika

1 | Wydziat Organizacyjny i Kadr

Pieczatki

podpis kwalifikowany

wypozyczenia z archiwum

zaktadowego

stan spraw prowadzonych w
systemie EZD (zakorczenie
prowadzonych spraw lub

przekazanie niezakoriczonych)

dofinansowanie nauki

odziez ochronna — dotyczy
stanowiska pracy w archiwum

zaktadowym

uniewaznienie dostepu do

aplikacji BioSys WebPracownik

uniewaznienie dostepu do

systemu do elektronicznego

I wpisaé odpowiednio: rozliczony, rozliczy sie w terminie i na warunkach zobowiazania przyjetego w formie
pisemnej, nie dotyczy



zarzadzania dokumentacjg -

FINN

inne

Wydziat Administracyjny

stuzbowy telefon komaorkowy

inne

Wydziat Informatyki

sprzet komputerowy

identyfikator - karty
dostepowe do systemow

elektronicznych

uniewaznienie dostepow do
wewnetrznych systemow
informatycznych (w tym poczty

elektronicznej)

inne

Komisja Socjalna

obowigzujgca umowa pozyczki

7 ZFSS (sposéb i zasady sptaty)

Wydziat Finansow

Wtasna komodrka organizacyjna

odebranie uprawnien
dostepowych do danych

i systeméw zewnetrznych




Karte obiegowgq dotacza sie do akt osobowych pracownika.
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podpis przyjmujacego



