ZARZADZENIE NR GKG.GPK.0200.61.2024
DYREKTORA POWIATOWEGO OSRODKA DOKUMENTACII
GEODEZYJNEJ | KARTOGRAFICZNEJ

z dnia 10 czerwca 2024 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu oficjalnego profilu Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i

Kartograficznej z siedzibg w Poznaniu w portalu spotecznosciowym Facebook.

Na podstawie § 10 ust. 1 pkt 3 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego O$rodka Dokumentac;ji

Geodezyjnej i Kartograficznej zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. Oficjalny profil PODGIK w portalu spoteczno$ciowym Facebook prowadzony jest pod adresem
https://www.facebook.com/podgikpowiatpoznanski, pod nazwg ,,Powiatowy Os$rodek
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej pow. poznanski”.

§ 2. Profil jest prowadzony przez wyznaczonych pracownikdw Powiatowego Osrodka Dokumentacji
Geodezyjnej i Kartograficznej z siedzibg w Poznaniu.

§ 3. W celu okreslenia warunkéw prowadzenia i korzystania z oficjalnego profilu PODGIK w portalu
spotecznosciowym Facebook wprowadzam do stosowania ,,Regulamin oficjalnego profilu
Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej z siedzibg w Poznaniu w
portalu spotecznosciowym Facebook” stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Wydziatu Organizacyjnego i Kadr.

§ 5. Traci moc Zarzadzenie nr GKG.GPK.0200.55.2022 Dyrektora Powiatowego Osrodka
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej z dnia 19 maja 2022 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu uzytkowania oraz Regulaminu prowadzenia oficjalnego profilu Powiatowego
Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej z siedzibg w Poznaniu w portalu
spotecznosciowym Facebook.

§ 6.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia

nr GKG.GPK.0200.61.2024

Dyrektora PODGIK

z dnia 10 czerwca 2024 r.

Regulamin oficjalnego profilu Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej

i Kartograficznej z siedzibg w Poznaniu w portalu spotecznosciowym Facebook

1.

Profil nalezgcy do Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej jest

strong o charakterze promocyjno-informacyjnym.

Profil PODGIK jest miejscem dajgcym internautom mozliwos¢ komentowania, dyskusji i

wymiany opinii w zakresie wszystkich pojawiajgcych sie wpiséw.

Profil PODGIK nie stanowi oficjalnej drogi komunikacji z urzedem. Za pomocg profilu nie bedg

udzielane informacje dotyczgce indywidualnych spraw.

Dyrektor nadaje pisemne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych wyznaczonym

pracownikom prowadzgcym profil PODGIK.

Co najmniej dwaj wyznaczeni przez Dyrektora pracownicy dysponujg dostepem do profilu na

poziomie petnej kontroli. Dopuszcza sie, aby wyznaczeni pracownicy dysponowali dostepem

do profilu na poziomie czesciowej kontroli.

Po zakonczeniu wspodtpracy z pracownikiem w zakresie prowadzenia profilu zostajg mu

odebrane dostepy do profilu PODGIK przez pracownika dysponujgcego dostepem do profilu

na poziomie petnej kontroli.

Zabrania sie zamieszczania na profilu PODGiK materiatéw o charakterze reklamowym lub

promocyjnym firm lub marek.

Korzystajacy z profilu PODGIK akceptuja, iz na profilu:

1) nie rozpowszechnia sie pomowien i ktamstw, uderzajgcych w wizerunek i dobre imie
PODGIK;

2) nie akceptuje sie wpiséw, ktére moga by¢ powszechnie odbierane jako obrazliwe czy tez
naruszajgce normy dobrego wychowania, w tym tresci wulgarne, erotyczne, brutalne, itp.
Tego typu wpisy bedg usuwane bez ostrzezenia;

3) nie toleruje sie mowy nienawisci, bez ostrzezenia usuwane bedg wszystkie tresci
o charakterze:

a) rasistowskim,
b) homofobicznym,

c) seksistowskim,
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13.

14.

15.

16.

17.

d) obrazajgcym jakiekolwiek wyznania, nacje, przekonania;

4) nie toleruje sie famania prawa — wszelkie aktywnosci niezgodne z obowigzujgcymi
przepisami, naruszajgce prawa osob trzecich, w tym prawa autorskie i zwigzane
z wtasnoscig intelektualng, grozby i inne beda konsekwentnie usuwane bez ostrzezenia,
a jesli sytuacja bedzie tego wymagata — takze zgtaszane odpowiednim organom;

5) nie toleruje sie wpisdéw majgcych na celu o$mieszenie lub obrazenie innych
uzytkownikéw (trollowania), mowy nienawisci (hejtowania) oraz wpiséw niepozgdanych i
nie odnoszacych sie do komentowanej publikacji (spamowania). Wpisy tego typu beda
ignorowane lub usuwane bez ostrzezenia, tak aby nie utrudniaty korzystania z profilu
innym uzytkownikom i nie zaburzaty biezgcej komunikacji.

Wyznaczeni pracownicy prowadzacy profil PODGIK zastrzegajg sobie prawo do usuniecia lub

ukrycia wpiséw famigcych zasady niniejszego Regulaminu, jak réwniez wszystkich innych

tresci, w przypadku ktérych bedg mieli zastrzezenia co do zgodnosci z ogdlnie przyjetymi
normami i zasadami.

Wyznaczeni pracownicy prowadzacy profil PODGIK zastrzegajg sobie prawo do blokowania

konta/profilu uzytkownika notorycznie tamigcego zasady niniejszego Regulaminu, po

dwukrotnym wystaniu ostrzezenia w wiadomosci prywatnej. Takie przypadki bedg tez
zgtaszane serwisowi Facebook.

Odwotanie w przypadku blokady lub usuniecia komentarza mozna kierowa¢ na adres poczty

elektronicznej podgik@podgik.powiat.poznan.pl w celu wyjasnienia zaistniatej sytuacji.

Aby zapewni¢ ochrone danych osobowych uzytkownikéw nie wymaga sie od nich danych

osobowych typu: numer pesel, numer dowodu osobistego, numer kont osobistych, stanu

zdrowia itp. Ze wzgledu na mozliwos¢ wytudzenia danych osobowych, uzytkownicy biorg
odpowiedzialnos¢ za zamieszczane dane osobowe zaréwno wtasne, jak i 0séb trzecich. Na
profilu zamieszczony zostanie odnosnik dotyczacy klauzuli informacyjne;j.

Materiaty przygotowane przez wyznaczonych pracownikéw do publikacji kazdorazowo

akceptowane bedg przez Dyrektora.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora akceptacji udziela¢ bedzie Zastepca Dyrektora.

W przypadku, gdy w materiatach do publikacji znajdowac sie bedg materiaty wymagajace

uzyskania zgody na wykorzystanie wizerunku, zgoda taka bedzie przedktadana do wgladu

razem z materiatami do publikacji Dyrektorowi PODGIK.

Oficjalny profil Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej z siedzibg

w Poznaniu bedzie prowadzony w godzinach pracy urzedu.

We wszystkich sprawach nieujetych w niniejszym Regulaminie obowigzujg przepisy zawarte

w Regulaminie serwisu Facebook.



