ZARZADZENIE NR GKG.GPK.0200.31.2025
DYREKTORA POWIATOWEGO OSRODKA DOKUMENTACJI
GEODEZYJNEJ | KARTOGRAFICZNEJ
z dnia 24 marca 2025r.

w sprawie: zmiany Zarzadzenia nr GKG.GPK.0200.65.2023 Dyrektora Powiatowego Osrodka
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej z dnia 7 czerwca 2023 r. w sprawie regulaminu
przeprowadzenia naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze w tym kierownicze
stanowiska urzednicze w Powiatowym Osrodku Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

z siedzibg w Poznaniu.

Na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024r.

poz. 1135), zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Zmienia sie tres¢ § 4 ust. 7, ktory otrzymuje brzmienie:

,Posiedzenie komisji konkursowe] jest protokotowane. Protokdt podpisujg wszyscy cztonkowie
komisji konkursowej obecni na posiedzeniu.”

§ 2. Zmienia sie tres¢ § 7 ust. 2, ktory otrzymuje brzmienie:

,Zastosowanie testu kwalifikacyjnego nie wytagcza mozliwosci przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej i odwrotnie.”

§ 3. Zatgcznik nr 5 do zarzadzenia nr GKG.GPK.0200.65.2023 z dnia 7 czerwca 2023 r. otrzymuje
nowa tre$¢ w brzmieniu zatgczonym do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Pozostate zapisy pozostajg w mocy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 5 do Zarzadzenia nr GKG.GPK.0200.31.2025

z dnia 24 marca 2025 .

Protokoét Nr ...... /2025
z przeprowadzonego naboru na stanowisko .........ccceceeeerneennee.

dla oferty: ...eeceecrcerecceeree s

1. Sktad komisji konkursowej:

PrzewodniCzacy: ..coceveeeveceeeeerevietee e e

Cztonek komisji: ...oeveeeeecececeeceeeeee e,
Cztonek Komisji: covevveeeecevecereeieeiscre e e
2. Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzono w dniach .........ccccecueuenen. e
3. W wyniku ogtoszenia o naborze ztozono ......... ofert, w tym ........... ofert spetniajgcych wymagania
formalne.

Lista kandydatéw spetniajacych warunki formalne:

L e e ) ettt s st es
(imie i nazwisko, adres zamieszkania)
2 e s ) eenerereer et ere s st e ne e es
(imie i nazwisko, adres zamieszkania)
B e ) eeeerereer et s st nre s
(imie i nazwisko, adres zamieszkania)
Ao e ) eenerereerenr et s et e ne et es
(imie i nazwisko, adres zamieszkania)
D e ) eeeeerereer et s sttt es
(imie i nazwisko, adres zamieszkania)
4. Zastosowano nastepujgce metody i techniki Naboru: ...
5. W karcie oceny przyjeto punktacje ......... pkt. za kazde kryterium.
6. 1.Podczas testu kwalifikacyjnego zadano ....... pytan, kazde punktowane po ......... pkt.
Maksymalna ilos¢ punktéw mozliwych do osiggniecia z testu to ..................
2. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej zadano ....... pytan, kazde punktowane po .......... pkt.
Maksymalna ilos¢ punktéw mozliwych do osiggniecia z rozmowy kwalifikacyjnej to ..................

7. Lista kandydatéow uszeregowanych wedtug poziomu spetniania przez nich wymagan okreslonych
w ogtoszeniu o naborze z uwzglednieniem obowigzku wynikajgcego z art.13a ustawy o pracownikach

samorzgdowych:



Czy osoba korzysta z uprawnien
. . - . . o ktérych mowa
Lp. Imig i nazwisko Miejsce zamieszkania wart. 13 a ust. 2 ustawy
kandydata o '
o pracownikach samorzgdowych
TAK/NIE
1.
2.
3.
4.
5.
8. Wobec powyzszego do zatrudnienia komisja konkursowa rekomenduje kandydata: .........cccccueueueene.
LU - ToY o [T =T o1 L= OO R OO TSP

(imie i nazwisko, data)

Podpisy cztonkdw komisji (imie i nazwisko, data)

Data i podpis Dyrektora

Powiatowego Osrodka Dokumentacji

Geodezyjnej i Kartograficznej

Zatgczniki ( jezeli dotyczy):

1.
2.

Testy

Dokumenty cztonkéw komisji dotyczace oceny w poszczegdlnych kryteriach.




